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Factsheet: Begleitung «Digitale Transformation» 

 

Produktbeschreibung / Zielsetzung 
 
Warum digitale Transformation? 
Bildung in einer Kultur der Digitalität bedeutet mehr als die Integration von Technologie in den Lernprozess. 
Sie erfordert eine neue Denkweise und eine nachhaltige Veränderung der Lehr- und Lernkultur.  
Die zentrale Frage lautet:  

«Wie können Schulen und Bildungsinstitutionen ihre Lernenden bestmöglich auf die Herausforderungen 
einer digitalisierten Zukunft vorbereiten?» 

 

Der Weg der digitalen Transformation – nachhaltig, ganzheitlich, zielorientiert 
Wir unterstützen Bildungsinstitutionen dabei, Klarheit und Orientierung in ihren Veränderungsprozessen zu 
gewinnen und diese zu meistern.1 Isolierte Massnahmen greifen oft zu kurz – wir setzen auf einen 
ganzheitlichen Ansatz, der relevante Entwicklungsfelder der Schulentwicklung (SE) im Kontext des digitalen 
Wandels berücksichtigt: 

§ Unterricht: Zeitgemässe Lehr- und Lernkonzepte  
§ Organisation: Anpassungsfähige Strukturen und Prozesse 
§ Personal: Ressourcenorientierte Professionsentwicklung 
§ Infrastruktur: Rahmenbedingungen für Lernen und Arbeiten  
§ Kultur: Offenheit und gemeinsame Weiterentwicklung 

 
 
 

 

 

 
 

 

Unser Ziel: Befähigung zur Selbstgestaltung 
Gemeinsam entwickeln wir massgeschneiderte Lösungen. Unser Fokus liegt auf der Transformation von 
Bildungsinstitutionen hin zu lernenden Organisationen, die eine Kultur der Digitalität leben und gestalten. 

«Unser zentrales Ziel ist es, Bildungsinstitutionen zu befähigen, zukünftige Herausforderungen 
und Veränderungsprozesse eigenständig und gestaltend anzugehen.» 

Wir verstehen uns als Prozessbegleitende, die Sie dabei unterstützen, eigene Wege zu entwickeln, Ihre 
Visionen zu verwirklichen und Ihre Kompetenzen im Umgang mit digitalem Wandel gezielt zu stärken. 

 

 

1 Für St.Galler Volksschulen: Unterstützung und Beratung in der Umsetzung von LUP-DT. 
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Factsheet: Begleitung «Digitale Transformation» 

 

Unser Prozess: Die liegende Acht der digitalen Transformation 
Im Zentrum unseres Begleitungsansatzes steht ein Prozess, den wir als liegende Acht darstellen. Dieser 
Ansatz strukturiert und begleitet jede Phase des Transformationsprozesses – unabhängig davon, ob es sich 
um punktuelle oder umfassende Schulentwicklungsvorhaben handelt: 

 

 
 
 

Phase 1: KLARHEIT 
In dieser Phase geht es um Orientierung. Gemeinsam klären wir die zentralen Fragen: 

§ Wo stehen wir – Standortbestimmung und Ausgangslage 
§ Wohin wollen wir – Vision und Zieldefinition 
§ Was haben wir vor – Fokusthemen und Absichtserklärung 
§ Wie packen wir es an – Planung und Tools 

 
Durch diese gezielte Klärung schaffen wir eine solide Grundlage für alle weiteren Schritte. Diese Phase 
fördert ein gemeinsames Verständnis im Team und macht Entwicklungspotenziale sichtbar. 
 

Phase 2: WIRKUNG 
In der zweiten Phase geht es um die konkrete Umsetzung in allen relevanten Entwicklungsfeldern: 

§ Wir entwickeln – Konzeptionsphase 
§ Wir erproben – Testphase 
§ Wir verändern – Umsetzungsphase  
§ Wir reflektieren – Auswertungsphase  

 
Dieser Prozess unterstützt Schulen und Bildungsinstitutionen auf dem Weg zu einer nachhaltigen und agilen 
Entwicklungskultur, die Teams und Organisationen befähigt, zukünftige Veränderungen eigenständig zu 
gestalten und wirksam umzusetzen. 
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Entwicklungsfelder 
Mögliche Schwerpunkte unserer Begleitung sind die folgenden: 

§ Blended Learning und künstliche Intelligenz im Unterricht 
§ Adaptives Lernen und künstliche Intelligenz im Unterricht 
§ Neues Führungsverständnis in der digitalen Ära 
§ Innovative Prüfungs- und Beurteilungsformate 
§ Digitales Wissensmanagement und Kollaboration 
§ Unterstützung und Beratung «Lokaler Umsetzungsprozess digitale Transformation» (LUP-DT) 

 

Unser Selbstverständnis 
Die digitale Transformation ist kein Ziel, sondern ein kontinuierlicher Weg. Unsere Begleitung unterstützt 
Schulen und Bildungsinstitutionen dabei, diesen Weg mit Klarheit, Mut und Wirkung zu gestalten – Schritt für 
Schritt auf dem Weg in eine Kultur der Digitalität. 

 

Bereit für den Kulturwandel?  
Vereinbaren Sie jetzt Ihr kostenloses Erstgespräch! 

 
Kontakt: 
 

Matthias Vogel  
matthias.vogel@phsg.ch 
www.phsg.ch/idib  
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